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	FEDERATA E TRIATHLONIT E KOSOVËS       

KOSOVO TRIATHLON  FEDERATION





Në bazë të nenit 21,paragrafi 11,pika 9, të Statutit të Federatës së Muay Thai Kosova, Bordi  i Federatës në mbledhjen e vetë të rregullt të mbajtur më 10.11.2022 nxjerr:

REGULLORE E KODIT ETIK
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                                                                    Prishtinë 10.11.2022          
PARATHËNIE
Qëllimi themelor i Kodit të Etikës FMTHK është të ndihmojë anëtarët e FMTHK në marrjen e zgjedhjeve të qëndrueshme kur përballen me dilema etike dhe të përcaktojë parimet dhe standardet etike, që janë në përputhje me idealet e Këshillit Olimpik Ndërkombëtar (IOC) dhe për këtë arsye të zbatueshme. në të gjithë komunitetin Muaythai dhe sportin e qeverisur nga FMTHK. Anëtarët e FMTHK-s këtu marrin përsipër në çdo kohë materiale të respektojnë dhe të sigurojnë pajtueshmërinë e parimeve të mëposhtme:
Drejtësia: Veprimi brenda frymës së rregullave, duke mos marrë kurrë një avantazh të padrejtë dhe duke marrë vendime të informuara dhe të ndershme në çdo kohë.
Respekti: Njohja e kontributit që të gjithë njerëzit japin në sport, trajtimi i tyre me dinjitet dhe konsideratë, si dhe kujdesi për pronën dhe pajisjet që përdorin. Respekti është për të gjithë, pavarësisht nga mosha, gjinia, feja apo raca.
Përgjegjësia: Marrja e përgjegjësisë për veprimet e dikujt dhe të qenit një model pozitiv në çdo kohë.

Siguria: Inkurajimi i procedurave të shëndetshme dhe të sigurta, parandalimi dhe raportimi i sjelljeve të rrezikshme, duke demonstruar shqetësim për të tjerët.
Integriteti: Një grup parimesh që rrjedhin nga ndershmëria, drejtësia dhe respektimi i qëndrueshëm i karakterit të mirë.
Barazia: Praktikimi i drejtësisë dhe zbatimi i drejtësisë sociale në të gjitha situatat dhe proceset e vendimmarrjes. Sigurimi që të gjithë individët të respektohen, të kenë mundësi të barabarta dhe të mbrohen të drejtat e tyre.
Transparenca: Ky është një parim themelor i çdo forme të qeverisjes moderne. Për të siguruar që çdo dhe/ose të gjitha transaksionet, ngjarjet, vendimet dhe praktikat të jenë plotësisht transparente për të garantuar drejtësi dhe barazi.
Përgjegjshmëria: Ky parim inkurajon vendimmarrjen e përgjegjshme dhe siguron vendime të shëndosha. Anëtarët e FMTHK mund të luajnë një rol jetik në vendime të tilla dhe për këtë arsye llogaridhënia është një parim i rëndësishëm.
Kodi i Etikës FMTHK
Fusha e aplikimit Art. 1

Ky Kod zbatohet për FMTHK dhe secilin prej anëtarëve dhe stafit të saj, duke përfshirë por pa u kufizuar në anëtarët e Komitetit Ekzekutiv, anëtarët e Komisioneve, Federatat Kombëtare të lidhura dhe anëtarët dhe stafin e tyre, si dhe të gjithë zyrtarët, sportistët, trajnerët dhe gjyqtarët (në tekstin e mëtejmë palët"). Palët do t'i kushtojnë vëmendje të veçantë respektimit të Parimeve Etike të FMTHK, duke përfshirë, por pa u kufizuar në lojën e ndershme dhe sjelljen sportive, kur marrin pjesë në kampionatet e FMTHK dhe të gjitha aktivitetet e tjera.
Parimet Art. 2

Palët duhet të respektojnë parimet e mëposhtme:

1. Dinjiteti njerëzor – një kërkesë themelore e olimpizmit është ruajtja e dinjitetit të individit. Të gjitha praktikat e dopingut në të gjitha nivelet janë rreptësisht të ndaluara. Dispozita kundër dopingut në Kodin Botëror Anti-Doping do të respektohet me përpikëri. 2. Mosdiskriminimi, qoftë në bazë të racës, gjinisë, kombësisë, prejardhjes etnike, fesë, mendimeve filozofike ose politike, preferencës seksuale ose të ndonjë baze tjetër.

3. Jo dhuna, duke përfshirë abstenimin nga çdo lloj presioni dhe ngacmimi, qoftë fizik, mendor, profesional apo seksual.

4. Miqësia, ndihma e ndërsjellë dhe lojë e ndershme.

5. Integriteti – palët duhet të respektojnë rregullat në lidhje me konfliktin e interesave dhe të kenë kujdesin dhe kujdesin e duhur në përmbushjen e misionit të tyre.

6. Qeverisja e mirë dhe burimet – parimet e qeverisjes së mirë të lëvizjes IOC – transparenca, përgjegjësia dhe llogaridhënia.

7. Përparësi ndaj interesave të sportit Muaythai dhe sportistëve në raport me interesat financiare.

8. Mbrojtja e mjedisit.

9. Universaliteti dhe neutraliteti politik – ruajtja e marrëdhënieve harmonike me autoritetet shtetërore.

10. Promovimi i idealeve të Lëvizjes Olimpike.
Art. 3

Palët do të përdorin kujdesin dhe zellin e duhur në përmbushjen e misionit të tyre. Ata, në të gjitha rastet dhe sipas mundësive të tyre, do t'u shërbejnë interesave të Muaythai dhe FMTHK. Ata do të përmbahen nga çdo sjellje që mund të rrezikojë Muaythai-n dhe nuk duhet të veprojnë në asnjë mënyrë që mund të dëmtojë reputacionin e FMTHK.
Integriteti Art. 4
Palët nuk do të kërkojnë, pranojnë ose propozojnë, drejtpërdrejt ose tërthorazi, çdo pagesë ose komision, çdo avantazh ose shërbim të çdo lloji, në këmbim të kryerjes së detyrave të tyre për FMTHK ose për punën e tyre të kryer për FMTHK, përveç rasteve kur ata kanë marrë më parë një autorizim të shprehur me shkrim nga autoriteti kompetent FMTHK. FMTHK duhet të informohet për çdo ofertë të këtij lloji që i bëhet një Pale. FMTHK do të miratojë masat e duhura për të siguruar mbrojtjen e këtyre Palëve, në mënyrë që ato të mund të informojnë FMTHK-n pa rrezik hakmarrjeje.
Art. 5
Palët mund të marrin ose pranojnë dhurata vetëm si shenjë respekti ose miqësie dhe me vlerë nominale në përputhje me zakonet mbizotëruese lokale. Çdo dhuratë e ofruar për një palë të tretë duhet të jetë autorizuar më parë nga FMTHK. Dhuratat mund të ofrohen vetëm nga FMTHK ose në emër të FMTHK; Palët do të përmbahen nga ofrimi i dhuratave në emrat e tyre personal. Çdo dhuratë e marrë duhet të raportohet në FMTHK. Çdo dhuratë që tejkalon 150 USD në vlerë duhet të dërgohet menjëherë në FMTHK dhe do të bëhet pronë e FMTHK. Një ndjenjë e përgjithshme moderimi duhet të mbizotërojë në lidhje me mikpritjen dhe akomodimin.
Art. 6

Palët nuk duhet të përfshihen dhe as të kenë marrëdhënie me ndonjë organizatë, firmë ose person, aktivitetet e të cilëve janë të papajtueshme me Parimet Etike të FMTHK.
Art. 7
Palët që përfaqësojnë FMTHK në një organ të jashtëm do të jenë të detyruara të ndërhyjnë dhe të votojnë në përputhje me çdo udhëzim që ata kanë marrë nga autoriteti kompetent në FMTHK. Ata nuk do të pranojnë asnjë udhëzim se si të votojnë nga asnjë palë e tretë.
Konfidencialiteti Art. 8
Palët do të përmbahen nga zbulimi i çdo informacioni në lidhje me FMTHK ose aktivitetet e tij që nuk është bërë publik, përveç rastit kur një zbulim i tillë është autorizuar nga autoriteti kompetent në FMTHK ose kërkohet me ligj.
Art. 9
Zbulimi i informacionit nuk duhet të synojë përfitimin apo përfitimin personal, as nuk mund të motivohet nga qëllimi keqdashës për të dëmtuar reputacionin e ndonjë personi.
Konflikti i interesave Art. 10
Një situatë e një konflikti të mundshëm interesash lind kur opinioni ose vendimi i një Pale mund të konsiderohet në mënyrë të arsyeshme si i mundshëm për t'u ndikuar nga marrëdhëniet që kjo Palë ka, ka pasur ose është në pikën e të paturit me një person ose organizatë tjetër që do të ndikuar nga mendimi ose vendimi i Partisë. Rasti i konfliktit të interesave konstituohet kur një Palë, pasi ka abstenuar nga deklarimi i një situate të një konflikti të mundshëm interesash, shpreh një mendim ose merr një vendim në rrethanat e përshkruara në paragrafin e mësipërm.  

Art. 11
Në vlerësimin e situatave të përshkruara në nenin 10 më sipër, duhet të merren parasysh interesat e drejtpërdrejta dhe të tërthorta. Këtu përfshihen edhe interesat e një personi ose subjekti të tretë (p.sh. prindi, bashkëshorti, lidhja, vartësi, kontraktori ose kontraktuesi). Rrethanat në të cilat mund të lindë një konflikt interesi janë, për shembull: - një përfshirje personale ose materiale (paga, aksione, përfitime të tjera të ndryshme) me furnizuesit e FMTHK; - një përfshirje personale ose materiale me sponsorë, transmetues, palë të ndryshme kontraktuese; - një përfshirje personale ose materiale me një organizatë që mund të përfitojë nga ndihma e FMTHK (p.sh. subvencionimi, klauzola e miratimit ose zgjedhja).
Art. 12
Është përgjegjësi e secilës palë të shmangë çdo rast konflikti interesi. Përballë një situate të një konflikti të mundshëm interesash, Pala e interesuar duhet të përmbahet nga shprehja e një mendimi, nga marrja ose pjesëmarrja në marrjen e një vendimi ose nga pranimi i çfarëdo forme përfitimi. Megjithatë, nëse Pala dëshiron të vazhdojë të veprojë ose është e pasigurt për hapat që duhet të ndërmarrë, Partia duhet të informojë Komisionin e Etikës për situatën.
Art. 13

Komisioni i Etikës do t'i propozojë palës së interesuar një zgjidhje si p.sh.: - regjistrimi i deklaratës pa ndonjë masë të veçantë; - largimi i Palës nga shprehja e mendimit ose nga marrja ose pjesëmarrja në marrjen e vendimit në rrënjë të konfliktit; - heqja dorë nga administrimi i interesit të jashtëm që shkakton konfliktin.

Në rast se një Palë neglizhon të deklarojë një situatë konflikti të mundshëm interesash ose refuzon të veprojë sipas zgjidhjes së propozuar nga Komisioni i Etikës, Komisioni i Etikës do t'i propozojë Presidentit të FMTHK dhe Komisionit Disiplinor një vendim që mund të përfshijë masat e parashikuara në paragrafin e mësipërm, si dhe sanksionet e mundshme. Presidenti i FMTHK dhe Komisioni Disiplinor janë përgjegjës, në shkallën e fundit, për marrjen e vendimeve dhe/ose sanksioneve në lidhje me konfliktin e interesave
Misioni dhe përbërja e Komisionit të Etikës FMTHK
Art. 14
Një komision i pavarur i Etikës FMTHK (në tekstin e mëtejmë "Komisioni") është i ngarkuar me misionin e mëposhtëm:

1. për të ndihmuar FMTHK në zhvillimin dhe përditësimin e një kuadri parimesh etike, duke përfshirë Kodin e Etikës FMTHK, bazuar në vlerat dhe parimet e parashikuara në Kodin e Etikës të FMTHK, Statutet,Aktet nënligjore, Kodin Disiplinor, Rregullat Procedurale, Rregullat Teknike dhe të Konkurrencës dhe në Kartën Olimpike, të gjitha këto vlera dhe parime të referuara më poshtë si “Parimet Etike të FMTHK”;

2. të ndihmojë në sigurimin e pajtueshmërisë me Parimet Etike të FMTHK në politikat dhe praktikat e FMTHK;

3. të ofrojë ndihmë, duke përfshirë këshilla ose propozime, me kërkesë të Presidentit të FMTHK, Komitetit Ekzekutiv, Komisionit Disiplinor ose Kongresit, në mënyrë që Parimet Etike të FMTHK të zbatohen në praktikë;

4. të hetojë ankesat ose çështjet e tjera të paraqitura në Komisionin nga Presidenti i FMTHK, Komiteti Ekzekutiv, Komisioni Disiplinor ose Kongresi, dhe të ngritura në lidhje me mosrespektimin e Parimeve Etike të FMTHK, dhe, nëse është e nevojshme, të rekomandojë sanksione ose veprime të tjera që duhet të ndërmerren nga FMTHK, Presidenti i saj, Komiteti Ekzekutiv, Komisioni Disiplinor ose Kongresi i saj;

5. të sjellë në vëmendje çdo entiteti që e sheh të përshtatshme, duke përfshirë por pa u kufizuar në Presidentin e FMTHK-s, Komitetin Ekzekutiv, Komisionin Disiplinor ose Kongresin, çdo çështje që shkel Parimet Etike të FMTHK-s dhe rekomandon veprime ose sanksione;

6. të këshillojë se si të shmangen ose zgjidhen konfliktet e interesave;

7. për të ndjekur çdo detyrë tjetër në lidhje me zhvillimin dhe zbatimin e Parimeve Etike të FMTHK, siç kërkohet nga Presidenti i FMTHK, Komiteti Ekzekutiv, Komisioni Disiplinor ose Kongresi.
Art. 15
Komisioni do të përbëhet nga pesë anëtarë, të caktuar si më poshtë:

- një Kryetar dhe një Zëvendës Kryetar, të emëruar nga Presidenti i FMTHK; - tre anëtarë të emëruar nga Komiteti Ekzekutiv.

As Kryetari dhe as tre anëtarët që do të emërohen nga Komiteti Ekzekutiv nuk do të jenë anëtarë të FMTHK. Zëvendëskryetari mund të zgjidhet midis anëtarëve të FMTHK.
Art. 16
Anëtarët e Komisionit duhet të jenë të gjithë të njohur dhe të njohur me vlerat dhe Parimet Etike të Lëvizjes Olimpike, mundësisht nëpërmjet përvojave personale; të paktën një anëtar i Komisionit duhet të ketë përvojë në profesionin e juristit dhe një anëtar tjetër të paktën në kryerjen e funksioneve të larta ekzekutive ose të shërbimit publik. Art. 17

Kohëzgjatja e mandatit të një anëtari të Komisionit është katër vjet. Një afat i tillë është i rinovueshëm dy herë.
Art. 18
Një anëtar i Komisionit mund të shkarkohet nga detyra vetëm me vendim unanim të Komitetit Ekzekutiv ose, në mungesë të një vendimi të tillë, me vendim të Kongresit.
Art. 19

Në rast të konkursit për shkak të vdekjes, dorëheqjes, papajtueshmërisë ose pamundësisë së një anëtari për të kryer funksionet e tij, anëtari zëvendësohet. Anëtari i ri përfundon mandatin e anëtarit që zëvendëson dhe mund të emërohet për një mandat të ri katërvjeçar.
Art. 20
Anëtarët e Komisionit nuk mund të marrin asnjë masë apo të ushtrojnë asnjë autoritet në lidhje me një çështje ku ekziston ose perceptohet se ekziston ndonjë konflikt interesi ose ndonjë formë tjetër konflikti.
Dëmshpërblimet dhe shpenzimet 
Art. 21

Anëtarët e Komisionit do të dëmshpërblehen nga FMTHK në lidhje me çdo pretendim nga ndonjë palë e tretë që rrjedh nga kryerja e detyrave të tyre si anëtarë të Komisionit.
Art. 22
Anëtarët e Komisionit shërbejnë si vullnetarë. Ata kanë të drejtë të rimbursohen nga FMTHK për të gjitha shpenzimet e tyre të udhëtimit, si dhe një kompensim mëditje për të mbuluar shpenzimet e tyre të tjera.
Art. 23
Komisioni do të ndihmohet nga një sekretar i caktuar nga Kryetari i Komisionit, shpenzimet e të cilit do të rimbursohen nga FMTHK.
Procedurat

 Art. 24
Komisioni vendos rregullat e veta të procedurës.
Art. 25
Komisioni i Etikës i raporton menjëherë Komisionit Disiplinor. Komisioni Disiplinor do të vlerësojë më pas dhe do t'i bëjë rekomandimet e tij Komitetit Drejtues Ekzekutiv. Më pas do të merret një vendim me shkrim nga Komiteti Drejtues Ekzekutiv bazuar në raportin dhe rekomandimin(et) e Komisionit të Etikës dhe atë të Disiplinës.
Art. 26
Komisioni do t'i paraqesë çdo vit Kongresit një raport mbi zhvillimin e veprimtarive të tij.
Neni 18
Hyrja në fuqi
Kjo Rregullore hyn në fuqi, shtatë (7) ditë pas nënshkrimit nga Kryetari i Federatës së Muay Thai Kosova.
	Prishtinë

10.11.2022
	Kryetari i Muay Thai Kosova
Shpejtim Ahmetaj
.........................
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